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1. общие положения
1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся ГКОУВУ

<Специальная школа ЛЪ 27 открытоl,о тиIlа) (далее Учреждение) разработаны в

соответствии с КонституциеЙ РоссиЙскоЙ Фелерации, КонвенциеЙ о правах ре-
бенка, со ст. З4 Федерального закона о^г 29 декабря 20|2 J\Ъ 273-ФЗ (Об образо-
вании в Российской Федерации>, Приказом от 17.07.2019г. Ns 38l)) Об утвержде-
нии Порядка организации и осуществления деятельности специальных учебно-
воспитательных учреждений открытого и закрытого типа)>, Уставом общеобразо-
вательной организации и другими нормативными правовым актами Российской
Федерации, регламентирующими деятельнос,l,ь организаций, осуществляющих
образовательную деятельность, с учетом мнения Совета обучающихся и Совета

родителей.
l .2. Настоящие Правила регулируют режим организации образовательного

процесса, права и обязанности обучающихся, tIрименение поощрения и мер дис-
циплинарного взыскания к обучающимся Учреждения.

1.3. Настоящие Правила утверждены с учетом мнения Совета обучаюших-
ся и Совета родителей (законных шредставителей) несовершеннолетних обучаю-

щихся.
1.4. Щисчиплина в Учреждении поддерживается на основе уважения чело-

веческого достоинства обуtающихся и педагогиLIеских работников. Применение

физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся не ДО-

пускается,
1.5. Настоящие Правила обязательны дJIя исполнения всеми обучающими-

ся и их родителями (законными представителями), обеспечивающиМИ ПОЛуЧеНиЯ

обучающимися основного общего образования.
1.б. Текст настояrцих Правил размещается на официальном саЙте Учре-

ждения в сети Инr,ернет.



2.Основные задачи
о Исполнениеуставаобразовательногоучреждения
о охрана здоровья обучающихся
о Поддержание дисциплины и порядка в образовательном учреждении

3. Компетенция
Правилам подчиняются все обучающиеся образовательного учреждения.

4. Права и обязанности обучаюl_tдихся
4.1. Права и ответственность
Обучающиеся в образовательном rIреждении имеют IIраво на:
. получение бесплатного основного общего образования в соответ-

ствии с федеральными государственными образовательными стандартами;
о создание специальных условий для получения образования обучаю-

щимися, в том числе с ограниченными возможностями здоровья - физическим
лицам, имеющим недостатки в психологическом развитии, подтвержденные пси-
холого-медико-педагогической комиссией ;

о бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами;
. получение дополнительных (в том числе платных) образовательных

услуг;

. получение образования обучающимися с ограниченными возможно-
стями здоровья - физическим лицам, имеющим недостатки в Ilсихологическом

развитии, подтвержденные психолого-меди ко-педагоги ческой комиссией ;

. получение психолого-педагогической, медицинской и социальной
помощи, а также реабилитации, включая коррекцию поведения и адаптацию в

обществе;
о зztщиту своих прав и законных интересов. обуtающиеся вправе само-

стоятельно или через своих выборных представителей ходатайствовать перед ад-
министрацией образовательного учреждения, о проведении с участием выбор-
ных представителей обучающихся дисциплинарного расследования деятельности
работников образовательного учреждения, нарушающих и ущемляющих права;

о участие в детских и молодежных общественных объединениях;
. участие в соревнованиях, конкурсах, выставках, акциях и других ме-

роприятиях по нагIравлениям дополнительного образования,
о oXPitHy жизни и здоровья;
о уважение своего человеческого достоинства;
. льготы, установленные законодательством Российской Федерачии;
о участие в управлении образовательным учреждением в порядке,

предусмотренном Уставом образовательного учреждения;
о проведение во внеурочное время собраний и митингов по вопросам

защиты своих нарушенных прав IIри условии письменного уведомления админи-
страции школы за 7 календарных дней и предоставления тематики мероприятия.
Собрания и митинги могут проводиться, в том числе на территории и в помеще-
нии образовательного учреждения, если выборными представителями обучаю-

щихся выполненьi условия проведения указанных собраний и митингоВ.



4.2. Обучающиеся в образовательном учреждении обязаны:
о выlIолнять Устав образовательноl-о учреждения в час,ги, касающейся

их прав и обязанностей, Правил для учащихся;
о добросовестно учиться, не пропуская без уважительной причины за-

нятия;
о бережно относиться к имуществу образовательного учреждения;
. уважать честь и достоинство других обучающихся и работников об-

разовательного учреждения, не допускать грубости, насилия и бестактного отно-
шения к ним;

о выполнять требования работников образовательного учреждения в

части, отнесенной Уставом и Правилами внугреннего распорядка к их компетен*
ции;

. участвовать в самообсJlуживаюшем труде, дежурстве по школе, в

классе;
r быть дисциплинированным, соблюдать общественный порядок в

школе и вне ее, выполнять требования дежурных учащихся;
. вести себя везде и всюду так, чтобы не уронить свою честь и досто-

инство;
о сознательно относиться к учебе, своевременно являться на уроки и

другие занятия, соблюдать порядок на рабоtIем месте;
о экономно расходовать эJlектроэнергию, волу, сырье и другие ма,гери-

алы;
о соблюдать правила противопожарной безопасности: категорически

запрецIается пользование спичками, зажигалками иными воспламеняющими
предметами и средствами;

о заIIрещается во всех IlомешIениях образовательного учреждения и на

его территории: курение, использование никотинсодержашей продукции (или его

производных, включая соли никотина, порошки, смеси для сосания, жевания, ню-
хания), в том числе изделия с нагреваемым табаком, растворы, жидкости или гели
с содержанием никотина;

о в случае пропуска урока или целого учебного дня предоставить доку-
мент, подтверждающий причину отсутствия, в слу]ае неуважительной причины-
отработать пропущенный материал после уроков.

Обучающимся запрещается:
о Приносить, передавать или испоJIьзовать оружие, спиртные напитки,

табачные изделия, никотинсодержащую продукцию, изделия с нагреваемым та-

баком, растворы, жидкости или гели с содержанием никотина, токсические И

наркотические вешества, семечки, жвачку;
о Использовать любые срелства и вещества, которые могут привести к

взрывам и пожарам;
. Применять физическую силу для выяснения отношений, запугивания

или вымогательства;
о Производить любые действия, влекущие за собой опасные послеД-

ствия для окружающих,
r Сквернословить.



4.3. Требования к внешнему виду обучающихся:
о Быть аккуратно одетым и причесанным, на уроки приходить в дело-

вой одежде;
о На занятиях физической культуры и /{ополнительного образования

сlIортивной направленности обяза,геJlьно иметь сtIортивную форму и обувь;
о Находиться в школе без верхней одежды и головного убора.

4.4.Требования к fотовности участия в образовательном процессе:
о Готовить к каждому уроку все необходимые уlебные принадлежно-

сти;
. При входе lrедагога в класс, обучающиеся встают в знак приветствия

и садятся после того, как педагог ответит на приветствие и разрешит сесть. По-
добным образом обучающиеся приветствуют любого взрослого, вошедшего в

класс во время занятий.
о Во время урока нельзя шуметь, отвлекаться самому и отвлекать одно-

классников от занятий посторонними разговорами, играми и другими, не относя-
щимися к уроку делами,

. Запрещается пользоваться на уроках в любой форме средствами сото-
вой связи, аудио- средствами, иными предметами, мешающими обучаюrrдимся
осуществлять учебные функции, а у{ителю вести урок. Урочное время должно
использоваться обучающимися только для учебных целей.

о Если во время заняr,ий обучаюшдемуся необходимо выйти из класса,
то он должен поднять руку, вс]-ать и попросить разрсшение у педагога,

о Если обучающийся хочет задать вопрос учителю или ответить на во-
прос учителя, он поднимает руку.

4.5. lVIеры поощрения обучающихся:
За успешную уrебу, активное участие в жизни школы, примерное поведение к

обучающимся могут применяться следующие меры поощрения:
- награждение грамотой;
- направление благоларственного письма родителям (законным представLI-

телям);
- объявление благодарности обучающемуся с занесением в личное дело.
4.б. VIеры дисциплинарного взыскания:
4.6,1. Основания привлечения обучаюшихся к дисциплинарноЙ ответ-

ственности:
- Меры дисциплинарного взыскания применяются за неисполнение

или нарушение Устава организации, правил внуl,реннего распорядка и иных ло-

кальных нормативных актов по вопросам организаL\ии и осуществления образо-

вательной деятел ьности.
- За совершение дисциплинарного проступка к обучающимся специ-

альных учебно-воспитательных учрсждений открытого и закрытого типа приме-
няются меры взыскания, установленные Федеральным законом от 24 июня l999 г.
N l20-ФЗ "Об основах системы проiРилактики безнадзорности и правонарушениЙ
несовершеннолетних".
4.6,2. К обучающимся могут применяться следующие меры взыскания:

-предупреждение;
- выговор;
- строгий выговор]



- сообщение родителям или иным законным представителям;
- отчисление из специzLп ьн ого учебно-восп итател ьного учрежден ия откры-

того типа на основании постановления комиссии по делам несовершеннолетних и
защите их прав по месту нахождения указанного учреждения.
4.6.3. Порядок привлечения обучающихся к дисциплинарной ответственности :

- За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера
дисциплинарного взыскания.

- Пр, выборе меры дисциIIлинарного взыскания учитывается тяжесть дисци-
плинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен,
предшествующее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоционILIIь-
ное состояние, а также мнение советов обулающихся, представительных органов
обучающихся, советов родителей (законных прелставителей) несовершеннолет-
них обучающихся организации, осуществляющей образовательную деятельность.

- Не допускается применение мер дисцигIлинарного взыскания к обучающимся
во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности
и родам или отпуска по уходу за ребенком.

- {о гrрименения меры дисциплинарного взыскания от обучающегося требует-
ся письменное объяснение, Если по истечении трех учебных дней указанное объ-
яснение обучающимся не представлено, то составJIяется соответствующий акт.
отказ или уклонение обlчающегося от предоставления им письменного объясне-
ния не является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания.

- Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со
дня обнаружения проступка и не I1озднее шести месяцев со дня его совершения,
не считая времени отсутствия обучаюшегося, указанного в пункте 4.5,2, настоя-
щих Правил, а также времени, необходимого на учет мнения советов обучающих-
ся, представительных органов обучающихся, советов родителей (законных пред-
ставителей) несовершеннолетних обучаюшихся организации, осуществляющей
образовательную деятельность, но не более семи учебных дней со дня представ-
ления руководителю организации мотивированного мнения указанных советов и

органов в письменной форме.

- отчисление несовершеннолетнего обуrающегося, достигшего возраста пятна-
дцати лет, из организации, как мера дисциплинарного взыскания допускается за

неоднократное совершение дисциплинарных проступков. Указанная мера дисци-
плинарного взыскания применяеl,ся, если иные меры дисциплинарного взыскания
и меры педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее пребыва-
ние обучающегося в организации, осуществляющей образовательную деятель-
ность, оказывает отрицательное влияние на других обучаюшихся, нарушает их
права и лрава работников организации, осуществляющей образовательную дея-
тельность, а также нормiшьное функuионирование организации, осуществляющей
образовательную деятельность.

- Отчисление несовершеннолетнего обуrающегося как мера дисциплинарно-
го взыскания не применяется, если сроки ранее IIримененных к обучающемуся
мер дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарноГо ВЗыСка*

ния сняты в установленном порядке.
- Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшегО



возраста пятнадцати лет и не пол)п{ившего основного общего образования, как
мера дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его родителей
(законных представителей) и с согласия комиQсии по делам несовершеннолетних

и защите их прав. Решение об отчислении обучающихся - детей-сирот, детей,
оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам
несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства.

- Об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры дис-
циплинарного взыскания организация, осуществляющая образовательную дея-
тельность, незамедлительно обязана проинформировать орган местного само-
управления, осуществляющий управление в сфере образования.

-Орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере об-
разования, и родители (законные представители) несовершеннолетнего обучаю-
щегося, отчисленного из организации, осуществляющей образовательную дея-
тельность, не позднее чем в месячный срок принимают меры, обеспечивающие
получение несовершеннолетним обшего образования.

- Применение к обучающемуся меры дисциIIлинарного взыскания оформля-
ется приказом (распоряжением) руководителя организации, который доводится
до обучающегося, родителеЙ (законных представителей) несовершеннолетнего
обучаюшдегося под роспись в течение трех уrебных дней со дня его издания, не
СЧиТаЯ Времени отсутствия обучающегося в организации, осуществляющеЙ обра-
зовательную Деятельность. отказ обучающегося, родителей (законных представи-
телеЙ) несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с указанным приказом
(распоряжением) под роспись оформляется соответс,tвующим актом.

4.7, По отношению к несовершеннолетним не допускаются:
- применение физического и психического насилия;
- ПРиМеНение мер воЗдеЙствия без yleTa возраста несовершеннолетних;
- применение мер, носящих антипедагогический характер, унижающих человече-
ское достоинство;
- ограничение контактов несовершеннолетних с родителями или иными закон-
ными представителями либо лишение несовершеннолетних контактов с родите-
Jlями или иными законными представителями,
- уменьшение норм питания;
- лишение прогулок.

4.8. обжалование меры лисциплинарного взыскания:
4.8. l . Обучаюшийся, родители (законные представители) несовершеннолетне-

го обуlающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров
между участниками образовател ьных отношений меры дисципли нарного взыска-
ния и их применение к обучающемуся,

4.8.2. Решение комиссии по урегулированию споров между уLIастниками обра-
зовательных отношений является обязательным для всех участников образова-
тельных отношений в организации, осуtцествляюtцей образова,гельную деятель-
ность, и подлежит исполнению в сроки, предусмотренньiе указанным решением.

4.8.3. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками обра-
зовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодатель-
ством Российской Федерации порядке.

4.9.Снятие меры дисциплинарного взыскания:
4,9.1. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыска-

ния к обучающемуся не буле,г применена новая мера дисциплинарного взыска-



ния, то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания.
4.9.2. Руководитель организации до истечения года со дня применения меры

дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с обуlающегося по собствен-
ной инициативе, просьбе самого обулаюшдегося, родителей (законных представи-
телей) несовершеннолетнего обуrающегося, ходатайству советов обучаюrцихся,
представительных органов обучающихся или советов родителей (законных пред-
ставителей) несовер шеннолетн их обучаюш ихся.

5. Режим занятий обучающихся:
5.1. Обучающиеся должны приходить в школу не позднее, чем за l5 ми-

нут до начала урока.
5.2. По завершении занятий обучающиеся должны покинуть кабинет, в

сопровождении учителя спуститься в раздевалку и покинуть школь-
ное здание, если не предусмотрены другие занятия (факультативы,
творческие объединения, спортивные секции и др.) или не прово-
дятся внеклассные мероприятия.

5.з. о проведении внеклассного мероприятия администрацию ставят в из-
вестность и получают ее согласие не позднее, чем за 5 дней до его
проведения,

5.4. Все внеклассные мероприятия IIроводятся только после окончания

уrебного lrроцесса и завершаются не позднее 19 часов.
5.5. Щежурство по школе начинается за 20 минут до нач€Lпа занятий и за-

вершается через 30 минут после их окончания.
5.6. flежурный по классу:

5.6,1. Находится в классе во время перемены;
5.6.2, Обеспе.tивает порядок в классе и отвечает за него;
5.6,3. Помогае,I педагогу подготовить класс к следующему уроку;
5.6.4.После окончания занятий производит посильную уборку

класса.
5.7. Правила поведения в столовой:

5.7,l. Обуrаюrчиеся подчиняются требованиям педагога и работ-
ников столовой;

5.'7.2. Обlчаюшиеся находятся в обеденном зале столовой только
на переменах и в отведенное графиком питания время;

5."/ .З. Перел едой и после необходимо помыть руки с мылом;
5.'7,4, Соблюдае,г осторожность при получении и употреблении го-

рячих и жидких блю;1;

5,'7,5. Употребляет еду и напитки, приобретенные в столовоЙ и

принесенные с собой,,голько в сr,оловой;

5.1 .6, Убирает за собой посуду после принятия пищи,
5.1 ,1. Во время приема пищи можно негромко разговаривать. Сле-

дует соблюдать хорошие манеры, не мешать соседям по сто-
лу. Следует благодарить сотрудников столовой при получе-
нии едьi и llo окончании ее приема;

5.7,8. Запрещается появление в стоj]овой людей в верхней одежде.

5.8, Правила поведения на перемене:
5.8.1. Время перерыва между уроками дано учащимся для отдыха, об-

щения с друзьями, возможности перейти в другой кабинет в соот-
ветствии с расписанием уроков.



5.8,2

5,8.3

5.8,4

5.8.5

5.8.б

Во время перемен )п"Iащиеся не должны находиться в уrебных ка-
бинетах, спортивных залах, актовом зале, мастерских без учителя.
Во время перемен запрещается бега,гь по коридорам и лестницам,
толкать других учащихся, бросать друг в друга различные пред-
меты, кричать, ш)aметь, употреблять непристойные выражения,
нецензурно выражаться.
Запрещается собираться с другими учащимися в туаJIете для об-
щения и бесед, курить, портить tIомешение и санитарное обору-
дование.
Запрещается во время перемен открывать окна и сидеть на под-
оконниках.
Ответственными за поддержание порядка на этаже являются уче-
ники дежурного класса, дежурные по режиму, педагоги школы.
Все остальные учащиеся обязаны выполнять их распоряжения.

б. Щокументация.
- Журнал инструктажей по технике безопасности, правилам дорожного

движения, правилам пожарной безопасности, правилам ловедения в обществен-
ных местах.

-Книга записей происшествий на территории школы.

Принято на общешкольном

родительском собрании
(Протокол от l 8.0З .2022 NЬ 4)


